
แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาด้านสาธารณสุข
7.1 แผนงาน สาธารณสุข

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

1 โครงการต่างๆท่ี
ด าเนินการป้องกัน
และควบคุม
โรคติดต่อและไม่
ติดต่อ

จัดวัคซีนต่างๆเช่น 
ทรายอะเบท วัคซีนพิษ
สุนัขบ้า

150,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

2 โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย
จากพิษสุนัขบ้า

จัดหาอุปกรณ์ฉีดยา
คุมก าเนิด การบริการ
ฉีกยา ฯลฯ

30,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาด้านสาธารณสุข
7.2 แผนงาน งบกลาง

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

1 เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 
(สปสช.)อบต.ตะบ้ิง

จัดกิจกรรม/โครงการ
เก่ียวกับการส่งเสริม 
สนับสนุนสุขภาพของ
ประชาชนในเขตต าบล
ตะบ้ิง

123,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

2 เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน
ต าบลตะบ้ิง

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนในต าบลตะบ้ิง

10,000     พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

1 การจัดงานรัฐพิธีต่างๆ จัดงานรัฐพิธีต่างๆ เช่น
วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาและงานรัฐ
พิธีอ่ืนๆท่ีจ าเป็น

80,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

2 โครงการอบรม
ส่งเสริมจริยธรรม
ของผู้ปฏิบัติงานใน
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

จัดโครงการอบรม
กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่
พนักงาน เจ้าหน้าท่ี
ภายใน อบต.

45,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค. ส.ค
.

ก.
ย.

3 โครงการจ้างเด็ก
นักเรียนช่วงปิดภาค
เรียนโดยค านึงถึง
ฐานะทางการคลัง
ของ อบต.

จ้างเด็กนักเรียนช่วงปิด
ภาคเรียน

15,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

4 โครงการจ้างเหมา
บริการต่างๆ ค่า
จัดท าวารสาร ค่ารับ
วารสารและส่ิงพิมพ์ 
ค่าจัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ
 ค่าจัดท าเวบไซด์ 
ค่าจัดท าระบบ
เครือข่ายภายใน 
อบต. ค่าติดต้ังอิน
เทอร์เนตความเร็ว
สูงท่ีใช้ในส านักงาน
และอ่ืนๆ

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดท าวารสารและ
ส่ิงพิมพ์ ป้าย
ประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานต่างๆ ค่า
จัดท าเวปไซด์ ค่าจัดท า
ระบบเครือข่ายภายใน 
อบต.

380,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

5 โครงการพัฒนา
ศักยภาพของ
บุคคลากรในการ
ปฏิบัติงานของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลตะบ้ิง

จัดฝึกอบรมพนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง
 จ านวน 50 คน

131,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

6 โครงการจัดการ
เลือกต้ังสมาชิก
องค์การบริหารส่วน
ต าบลตะบ้ิง

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย
ในการเลือกต้ังท่ัวไป 
การเลือกต้ังซ่อมของ
ผู้บริหาร สมาชิก
องค์การบริหารส่วน
ต าบลตะบ้ิง

70,000     พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.2 แผนงาน บริหารงานคลัง

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

1 โครงการจ้างเหมา
ค่าบริการต่างค่า
จัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์และ
ค่าบริการอ่ืนๆ

จัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานต่างๆของ 
อบต.

25,000     ภายใน
 อบต. ตะบ้ิง

กองคลัง

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

 86



แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.2 แผนงาน บริหารงานคลัง

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

2 โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได้ 
การจัดท าหรือปรับ
ข้อมูลแผนท่ีภาษี
หรือทะเบียน
ทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลตะบ้ิง 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.
2566

การจดเก็บรายได้
 จัดท าข้อมูลแผนท่ี

ภาษีหรือทะเบีย
บทรัพย์สินของ อบต.

120,000   ภายใน
 อบต. ตะบ้ิง

กองคลัง

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.2 แผนงาน บริหารงานคลัง

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

3 เงินส ารองจ่ายเพ่ือ
กรณี
ฉุกเฉินท่ีมีสาธารณ
ภัยเกิดข้ึน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินส ารอง
จ่ายท่ีมีสารณภัยเกิดข้ึน
หรือการบรรเทาสาธาณ
ภัยปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
เป็นส่วนรวมเท่าน้ัน

    950,000 ภายใน
 อบต. ตะบ้ิง

กองคลัง

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.3 แผนงาน การศึกษา

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

1 โครงการจ้างเหมา
บริการต่างๆ ค่า
จัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์และ
อ่ืนๆ

ป้ายประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานต่างๆ ของ 
อบต.

86,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

1 โครงการจ้างเหมา
บริการต่างๆค่า
จัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์และ
อ่ืนๆ

ป้ายประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานต่างๆ ของ 
อบต.

30,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

2 โครงการจ้างเหมา
บริการค่าจ้าง
คนงานท่ัวไป

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ คนงานท่ัวไปช่วย
ช่างไฟฟ้าสาธารณะและ
จ้างเหมาบริการอ่ืนๆ

378,000    พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.5 แผนงาน เคหะชุมชน

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

1 โครงการรณรงค์
และส่งเสริมการคัด
แยกขยะท่ีต้นทาง

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย
ในการรณรงค์และ
ส่งเสริมการคัดแยกขยะ
ท่ีต้นทาง เช่น ค่าป้าย
ไวนิลประชาสัมพันธ์

30,000     พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.5 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

1 โครงการ อบต.
เคล่ือนท่ีเพ่ือพบ
ประชาชน

จัดกิจกรรม อบต.
เคล่ือนท่ีเพ่ือพบ
ประชาชน โดย
กลุ่มเป้าหมายคือ 
ประชาชนในพ้ืนท่ี 
อบต.ตะบ้ิง

40,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.4 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

2 โครงการส่งเสริมการ
จัดท าแผนชุมชน

จัดโดครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาชุมชนฯโดย
กลุ่มเป้าหมาย คือ 
ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 
อบต.ตะบ้ิง

10,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
ล าดับ

ท่ี
โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม

  งบประมาณ   
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี
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แบบ ผด.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2  การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8.5 แผนงานงบกลาง

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.ค
.

ก.
ย.

1 เงินส ารองจ่ายเพ่ือ
กรณี
ฉุกเฉินท่ีมีสาธารณ
ภัยเกิดข้นหรือการ
บรรเทาสาธารณภัย
ปัญหาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชเป็นหลัก

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายเป็น
เงินส ารองจ่ายเพ่ือกรณี
ฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภัย
เกิดข้นหรือการบรรเทา
สาธารณภัยปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาช
เป็นหลัก

950,000    พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

กองคลัง

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ปประจ าปีงบปราณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบ้ิง อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
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ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค. ส.ค
.

ก.
ย.

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/ กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม
  งบประมาณ   

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
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4 โครงการสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์
โดยเน้นการมีส่วน
ร่วมของประชาชน
ในชุมชน

จัดโครงการกิจกรรม
สร้างความปรองดอง 
โดยมีกลุ่มเป้าหมาย
ได้แก่ คณะผู้บริหารฯ 
สมาชิก อบต. ตะบ้ิง 
ก านันผู้ใหญ่บ้าน ผู้น า
ศาสนาปลประชาชน
ท่ัวไปในพ้ืนท่ีต าบลตะบ้ิง

30,000 พ้ืนท่ีใน ต าบล
ตะบ้ิง

ส านักปลัด
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